QUADRO DE PESSOAL (Ano 2025)

ANEXO 19

ORGAO OU ENTIDADE : MUNICiPIO DE CARAPICUIBA
DATA :31/12/2025

DENOMINAGAO QUANTIDADE DE CARGOS/ QUANTITATIVOS
EMPREGOS
A B TOTAL | PROVIDOS | VAGOS

ADVOGADO - SUAS 2 2 1 1
AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL 100 100 56 44
AGENTE DE DEFESA CIVIL 30 30 8 22
AGENTE DE SAUDE 100 100 14 86
AGENTE DE TRANSITO 60 60 36 24
AGENTE SOCIAL 30 30 3 27
AJUDANTE GERAL 578 578 329 249
ALMOXARIFE 6 0
ANALISTA DE PROCURADORIA 5 1
ANALISTADET.I. 2 1
ANALISTA EM RH 1 2
ARQUITETO 10 10 4 6
ARTIFICE 200 200 98 102
ASSESSOR 290 290 256 34
ASSESSOR DE CHEFIA * 6 6 4 2
ASSESSOR ESPECIAL 40 40 34
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO * 4 4 4
ASSISTENTE EM T.I. 15 15 4 11
ASSISTENTE SOCIAL 200 200 75 125
ATENDENTE 200 200 154 46
ATENDENTE DE ENFERMAGEM * 16 16 10 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 400 400 330 70
AUXILIAR BIBLIOTECARIO 5 5 5
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO 10 10 8
AUXILIAR DE CLASSE 760 760 760
AUXILIAR DE DESENV. DA EDUCAGAO BASICA (ADEB) 760 760 570 190
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 220 220 57 163
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 30 22 8
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 350 350 230 120
BIBLIOTECARIO 3 3 1 2
BIOLOGISTA 10 10 3 7
BIOLOGO 3 3 3 0
BIOMEDICO 5 5 5 0
CAIXA * 5 5 3 2
CHEFE DE GABINETE DE SECRETARIA 20 20 15 5
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO 1 1 1 0
CHEFE DE SERVICO * 2 2 2 0
CHEFE DE SETOR * 11 11 2
COLETOR DE LIXO 200 200 18 182
CONTADOR 6 6 1
COORDENADOR DE PROGRAMAS DE SAUDE 9 9 2
COORDENADOR PEDAGOGICO 70 70 58 12
COORDENADOR DE SERVICOS * 2 2 2 0
COVEIRO 15 15 9 6
COZINHEIRA (0) 370 370 196 174
CUIDADOR DE PACIENTE 25 25 15 10
DENTISTA 84 84 58 26
DESENHISTA * 3 3 2 1
DESENHISTA CADISTA 5 5 1 4
DESENHISTA PROJETISTA * 3 2
DESIGNER GRAFICO 1 1
DIRETOR 55 55 49 6
DIRETOR ADJUNTO COLETA E DESTIN. DE RESIDUOS SOLIDOS 1 1 0
DIRETOR ADJUNTO DE ADM CEMIT E VELORIOS MUNICIPAIS 1 0 1




DIRETOR ADJUNTO DE ARRECADACAO

DIRETOR ADJUNTO DE ATENDIMENTO E DEMANDA

DIRETOR ADJUNTO DE ATENDIMENTO E TRIAGEM

DIRETOR ADJUNTO DE EMPREENDIMENTOS HABITACIONAIS

DIRETOR ADJUNTO DE EVENTOS E PARCERIAS

DIRETOR ADJUNTO DE FISCALIZACAO AMBIENTAL

DIRETOR ADJUNTO DE FISCALIZACAO CONCESS. E SERVICOS

DIRETOR ADJUNTO DE FISCALIZACAO DE POSTURAS

DIRETOR ADJUNTO DE FISCALIZACAO DE TRANSITO

DIRETOR ADJUNTO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

DIRETOR ADJUNTO DE INFRAESTRUTURA DA EDUCACAO

DIRETOR ADJUNTO DE PROJETOS DE COMUNICACAO

DIRETOR ADJUNTO DE QUALIFICACAO DO SERVICO PUBLICO

DIRETOR ADJUNTO DE QUALIFICACAO E GERACAO DE RENDA

DIRETOR ADJUNTO DE SANEAMENTO

DIRETOR ADJUNTO DE TRANSPORTE ESCOLAR

DIRETOR ADJUNTO DE TRIBUTOS E CADASTRO

DIRETOR ADJUNTO DO CADASTRO UNICO

DIRETOR ADJUNTO DO SESMT

DIRETOR ADJUNTO INSPECAO E QUALIDADE ATEND. SOCIAL
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DIRETOR ADJUNTO MONIT DE CONSTRUCOES IRREGULARES, CONTROLE
DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS E INVASOES
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DIRETOR CERIMONIAL E PROTOCOLO
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DIRETOR DE COMUNICACAO E MARKETING
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DIRETOR DE ESCOLA
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DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS

DIRETOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS

DIRETOR GERAL DE ATENCAO A URGENCIA E EMERGENCIA EM SAUDE

DIRETOR GERAL DE ATENCAO BASICA E ESPECIALIZADA EM SAUDE

DIRETOR GERAL DE VIGILANCIA EM SAUDE
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DIRETOR PEDAGOGICO

ELETRICISTA AUTO E MAQUINAS
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ENFERMEIRO

190
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145

ENFERMEIRO PSF

100
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ENGENHEIRO AGRONOMO

ENGENHEIRO AMBIENTAL

ENGENHEIRO CIVIL
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ENGENHEIRO ELETRICO

ENGENHEIRO EM SEGURANCA DO TRABALHO
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FARMACEUTICO
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FISCAL DE TRIBUTOS
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FISIOTERAPEUTA
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FONOAUDIOLOGO
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FOTOGRAFO

GEOGRAFO

GESTOR DA CASA DO ADOLESCENTE

GESTOR DA UNIDADE GESTAO DE RISCOS E DESASTRES

GESTOR DE ARTICULACAO COM TERCEIRO SETOR

GESTOR DE ARTICULACAO CONSELHOS MUNICIPAIS

GESTOR DE ARTICULACAO EMPRESARIAL (CAPTACAO DE VAGAS)

GESTOR DE ATENDIMENTO, PROTOCOLOS E PROCESSOS

GESTOR DE CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS)

olr|lw|lr|[N|[Rr]|-

olr|lw|r[(N]Rr]Rr[N]-

N|IR|IN|R|IN]JO|O|OC|O |V

GESTOR DE CONTRATOS E CONVENIOS

=
N

-
[N

GESTOR DE ESCOLA DE ARTES E MUSICA

GESTOR DE EVENTOS

GESTOR DE EXPEDIENTE

GESTOR DE IMPRENSA E MIDIAS DIGITAIS

GESTOR DE INSPECAO E QUALIDADE DO ATENDIMENTO SAUDE
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GESTOR DE PATRIMONIO E SUPRIMENTOS EM SECRETARIA 6 6 5 1
GESTOR DE POLO ESPORTIVO 5 5 5 0
GESTOR DE PRONTO ATENDIMENTO 6 6 4 2
GESTOR DE TEATRO ESPACO CULTURA 1 1 1 0
GESTOR DE TELEFONIA E TECNOLOGIAS 4 4 2 2
GESTOR DE UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) 12 12 10 2
GESTOR DE UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA (USF) 3 3 0 3
GESTOR DO ARQUIVO HISTORICO E DE POLITICAS DE PROMOGAO DA IGUALDADE

RACIAL ! ! ! 0
GESTOR DO CENTRO CONVIVENCIA DO IDOSO (CCl) 1 1 0 1
GESTOR DO CENTRO EDUCACIONAL PARA A SUSTENTABILIDADE 1 1 0 1
GESTOR DO CENTRO POP 1 1 1 0
GESTOR DO POSTO ATENDIMENTO AO TRABALHADOR (PAT) 1 1 1 0
GESTOR PEQUENAS OBRAS E REPAROS 2 2 2 0
GESTOR REGIONAL DE ILUMINACAO PUBLICA 4 4 0 4
GESTOR REGIONAL DE LIMPEZA URBANA 4 4 2 2
GESTOR REGIONAL DE ZELADORIA EQUIPAMENTOS PUBLICOS 4 4 4 0
GESTOR REGIONAL DE ZELADORIA EQUIPAMENTOS URBANOS 10 10 9 1
GUARDA CIVIL MUNICIPAL (FEMININO) 80 80 12 68
GUARDA CIVIL MUNICIPAL (MASCULINO) 150 150 84 66
INSTRUTOR DE JIU JITSU 5 5 1 4
INSTRUTOR DE ATIVIDADES AQUATICAS 8 8 3 5
INSTRUTOR DE CAPOEIRA 5 5 1 4
INSTRUTOR DE JUDO 5 5 0 5
INSTRUTOR DE KARATE 5 5 1 4
INSTRUTOR DE KICKBOXING 5 5 0 5
INSTRUTOR DE MUAY THAI 5 5 1 4
INSTRUTOR DE PRATICAS DESPORTIVAS 50 50 6 44
INSTRUTOR DE ZUMBA 5 5 0 5
JORNALISTA 2 2 0 2
MANGUEIRISTA * 1 1 1 0
MECANICO AUTO E MAQUINAS 4 4 2 2
MECANICO DE AUTO 8 8 6 2
MEDICO 800 800 171 629
MEDICO GENERALISTA - ESF/PSF 50 50 15 35
MEDICO VETERINARIO 6 6 3 3
MONITOR 40 HS* 1

MONITOR DE TRANSPORTE 0

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 10 10 0 10
MOTORISTA 200 200 190 10
NUTRICIONISTA 15 15 15 0
OFICIAL ADMINISTRATIVO 210 210 130 80
OPERADOR DE COMPUTADOR SENIOR * 2 2 1 1
OPERADOR DE MAQUINAS 32 32 13 19
OUVIDOR MUNICIPAL 1 1 0 1
PAJEM* 107 107 60 47
PEB Il - ARTES 150 150 69 81
PEB Il - EDUCAGAO FISICA 150 150 77 73
PEDAGOGO 10 10 0 10
PROCURADOR MUNICIPAL 15 15 13 2
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA 300 300 142 158
PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | 900 900 624 276
PSICOLOGO 180 180 47 133
PSICOPEDAGOGO EDUCACIONAL 30 H * 6 6 1 5
SECRETARIO ADJUNTO 20 20 14 6
SECRETARIO DA JUNTA DO SERVICO MILITAR 1 1 1 0
SECRETARIO MUNICIPAL 20 20 17 3
SUPERVISOR DE ENSINO 22 22 10 12
SUPERVISOR DE MERENDA ESCOLAR * 1 1 1 0
SUPERVISOR DE SERVICOS * 7 7 2 5
TECNICO ADMINISTRATIVO * 1 1 1 0
TECNICO DE ATIVIDADES MUSICAIS 30 H * 1 1 1 0




TECNICO DE ENFERMAGEM 300 300 250 50
TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 100 100 53 47
TECNICO DE GESSO 10 10 8
TECNICO DE LABORATORIO 14 14 5 9
TECNICO DE RADIOLOGIA 70 70 26 44
TECNICO EM CONTABILIDADE 10 10 5 5
TECNICO EM EDIFICAGOES 14 14 6 8
TECNICO EM INFRAESTRUTURA DE REDE E TELEFONIA 5 5 3 2
TECNICO EM MEIO AMBIENTE 3 3 1 2
TECNICO EM PROTESE DENTARIA 5 5 2 3
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 3 3 1 2
TECNICO EM TELEFONIA 2 2 0 2
TECNICO EMT.I. 5 5 2 3
TELEFONISTA 30 30 4 26
TERAPEUTA OCUPACIONAL 15 15 1 14
TOPOGRAFO 4 4 1

VICE DIRETOR DE ESCOLA 15 15 10

VIGIA 300 300 218 82
VISITADOR SANITARIO 8 8 2 6

TOTAL 9966 602 10568 5585 4983

LEGENDA:

FORMA DE PROVIMENTO (indicar o total de cargos criados)

A - Quadro permanente ( indicar o total de cargos existentes

B- Cargos em Comissao

(*) - A ser extinto na Vacancia




