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DECRETO N° 5.457, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025

“Regulamenta o Centro de Formacgdo da
Guarda Civil Municipal no &ambito do
Municipio de Carapicuiba”
JOSE ROBERTO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Federal n°® 13.022/2014, que disp6e sobre o
Estatuto Geral das Guardas Municipais, especialmente com relacdo aos seus artigos
11 e 12, que facultam aos Municipios a criacdo de 6rgado de formacao, treinamento e
aperfeicoamento dos integrantes da Guarda Municipal;
CONSIDERANDO que a atuagdo das Guardas Civis Municipais € norteada pelos
principios da protecdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania
e das liberdades publicas; da preservacdo da vida, reducdo do sofrimento e
diminuicdo das perdas; do patrulhamento preventivo; do compromisso com a
evolugéo social da comunidade e do uso progressivo da forca,
CONSIDERANDO a Matriz Curricular Nacional Para Guardas Municipais oferecidas
pela Secretaria Nacional de Seguranca Publica, SENASP;
CONSIDERANDO o Acordo de Cooperacéao Técnica N° - 21 CGCSP/DIREX/PF/DF,
de 14 de outubro de 2022, com a Policia Federal a qual estabelece o curriculo de
formacdao e habilitacdo para uso de armamento e tiro;
CONSIDERANDO a necessidade de padronizar os processos de formagéo,
capacitacdo, qualificacdo, ensino, treinamento e aperfeicoamento técnico-profissional
dos Agentes da Guarda Civil Municipal;
CONSIDERANDO que a eficiéncia da formacdo, capacitacdo, qualificagéo,
treinamento e aperfeicoamento técnico-profissional dependem dos meios didatico-
pedagogicos e do preparo adequado dos instrutores da instituicao;
CONSIDERANDO que a criagcdo do Centro de Formacgédo da Guarda Civil Municipal
nao implicard em nenhum dispéndio para a Autarquia nem mesmo para o Municipio,
DECRETA:
Art. 1° Fica regulamentado no ambito do Municipio de Carapicuiba o Centro de
Formacé&o da Guarda Civil Municipal, criado pela Lei n® 4.226, de 28 de novembro de
2025.
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Paragrafo unico. O Centro de Formacédo da Guarda Civil Municipal, respeitando os
limites constitucionais, promovera a transmissdo de conhecimentos béasicos e/ou
especializados imprescindiveis ao exercicio eficiente e racional das atribuices legais
da Guarda Civil Municipal, especialmente aqueles referentes aos policiamento
ostensivos e preventivos, zelando pelos bens, servicos e prédios publicos do
Municipio, exercendo também suas competéncias relativas ao transito e meio
ambiente, além de proporcionar e resgatar valores civicos, educacionais e sociais dos
integrantes da Instituicdo e comunidade.

Art. 2° O Centro de Formacdo da Guarda Civil Municipal integrard a estrutura
administrativa da Guarda Civil Municipal de Carapicuiba, ficando diretamente
subordinada ao Secretario de Seguranca Publica e Controle Urbano e ao
Comandante da GCMC, respeitando suas respectivas competéncias legais.

Art. 3° O Centro de Formacdo da Guarda Civil Municipal terA& em sua estrutura
organizacional um Inspetor na sua coordenacdo pedagdgica, e um Subinspetor que
atuard como auxiliar e respondera como coordenador em casos de auséncia deste; e
se necessario servidores auxiliares, sendo todos de carreira dos quadros da Guarda
Municipal nomeado pelo Secretario de Seguranca Publica e Controle Urbano de
Carapicuiba.

Art. 4° Cabera ao Coordenador do Centro de Formacgao da Guarda Civil Municipal de
Carapicuiba, observadas as diretrizes fixadas pela Secretaria Nacional de Seguranca
Publica (SENASP) do Ministério da Justica e Seguranca Publica, bem como os
Decretos, Portarias e Normativas da Policia Federal:

| - elaborar o planejamento dos cursos e acompanhar sua execucao;

Il - elaborar a grade curricular, o calendario dos cursos e definir os critérios de
avaliacao;

Il - constituir o corpo docente, organizar o ambiente, alocar 0os meios e providenciar o
material necessario a implementacéo dos cursos;

IV - planejar e coordenar as reunifes pedagogicas;

V - orientar o corpo docente no planejamento das aulas;

VI - elaborar o Plano Anual de Ensino;

VII - propor alternativas de solugéo para os problemas de natureza pedagogica,;

VIII - realizar os trabalhos de orientacéo e aconselhamento educacional e profissional;
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IX - viabilizar e manter a infraestrutura fisica, de recursos humanos e de servi¢os para
o bom funcionamento do Centro de Formacdo da Guarda Civil Municipal de
Carapicuiba,;

X - expedir os atos complementares necessarios a boa gestdo e funcionamento do
Centro de Formacédo da Guarda Civil Municipal de Carapicuiba.

Art. 5° Para a consecucdo de seus fins, o Centro de Formacdo da Guarda Civil
Municipal de Carapicuiba promoverd, dentre outros, 0s seguintes cursos:

| - formacéo de agentes de Guardas Civis Municipais;

Il - atualizacdo, aperfeicoamento, progressao e especializacdo de agentes de
Guardas Civis Municipais;

[l - formagéo de instrutores de Guardas Civis Municipais;

IV - formacgdo, atualizagdo, aperfeicoamento e especializacdo de agentes das
Guardas Civis Municipais de outros Municipios mediante convénios ou Acordos de
Cooperacéao Técnica.

81° A grade curricular e a carga horaria correspondente a cada curso promovido
serdo aprovadas pelo Secretario de Seguranca e Controle Urbano de Carapicuiba e
pelo Comandante da Guarda Civil Municipal, apresentadas sob a forma de plano
escolar.

§2° O plano escolar a que se refere o paragrafo anterior sera reexaminado a cada 2
(dois) anos, ou em prazo inferior, se verificada a necessidade, de forma a garantir o
alcance do objetivo proposto para cada curso.

83° Os cursos previstos neste artigo serdo oferecidos na modalidade presencial e de
educagéo a distancia, sendo ministrados no Centro de Formag&o da Guarda Civil
Municipal de Carapicuiba, possibilitando sua extensdo, se necessario for, a Centros
de Treinamento de outros 6rgdos parceiros, ou particulares para o exercicio de
atividades especificas, prevendo a realizagdo de féruns, seminarios, simposios,
palestras, estudos de casos e outros eventos que contribuam para o desenvolvimento
técnico-profissional dos Agentes da Guarda Civil Municipal.

Art. 6° O Centro de Formacdo da Guarda Civil Municipal de Carapicuiba tera seu
regimento préprio, tudo em consonancia com a Lei Municipal n® 2.879, de 30 de abiril
de 2009, que dispde sobre a criacdo da Guarda Civil Municipal de Carapicuiba, bem

como a Lei Federal n® 13.022/14 e a Lei Municipal n° 4.226, de 28 de novembro de
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2025.

Art. 7° Ser& considerado aprovado nos cursos oferecidos pelo Centro de Formacao,
da Guarda Civil Municipal de Carapicuiba o discente que, ao final do periodo letivo,
obtiver:

| - conceito aprovado nas disciplinas praticas e 70% (setenta por cento) de
aproveitamento, no minimo, nas avaliagdes de cada disciplina;

Il - frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina.

Art. 8° O Centro de Formacdo da Guarda Civil Municipal de Carapicuiba atuara
visando a formacéo, atualizacdo, aperfeicoamento e especializacado dos agentes para
0 exercicio das atividades da Guarda Civil Municipal, observando as peculiaridades
dos niveis hierarquicos e das ac¢des especializadas, tendo por objetivo:

| - capacitar, atualizar, qualificar e habilitar futuros e/ou atuais Agentes da Guarda Civil
Municipal para o exercicio dos cargos e funcfes previstos em sua organizacao;

Il - educar os futuros Agentes da Guarda Civil Municipal, proporcionando-lhes
formacdo técnico-profissional e humanistica, a fim de desenvolver suas
potencialidades e habilidades necessérias ao eficaz desempenho de suas atividades
profissionais;

lIl - desenvolver, junto aos agentes da Guarda Civil Municipal, o respeito as Leis, a
dedicacdo ao trabalho, o sentimento do dever, a responsabilidade, o senso de
disciplina e hierarquia, o equilibrio emocional, a consciéncia civica, a sociabilidade e o
espirito de cooperacao;

IV - propiciar, em seus cursos, 0 desenvolvimento de valores morais e éticos, de
carater coletivo, e de respeito aos direitos humanos.

Art. 9° As aulas serdo ministradas por profissionais com formacéo especifica ou de
notorio saber das matérias constantes da grade curricular correspondente a cada
curso oferecido pelo Centro de Formagéo da Guarda Civil Municipal de Carapicuiba.
Paragrafo Unico. Os profissionais de que trata o caput deste artigo exercerdo suas
atividades como voluntérios, por convite formulado pelo Secretario de Seguranca
Publica e Controle Urbano e do coordenador do Centro de Formacao, ou mediante
contrato de prestacdo de servigos através de empresa especializada em Treinamento
de Guarda Municipal, mediante a sua coordenagao, precedido do devido
procedimento legal.
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Art. 10. Fica a Secretaria de Seguranca Publica e Controle Urbano de Carapicuiba
autorizada a celebrar convénios com Prefeituras Municipais, Orgédos e Instituicbes
voltados para a area de Seguranca Publica, sem quaisquer 6nus para o Municipio de
Carapicuiba, ou contratar empresa especializada em treinamentos para Guardas
Municipais, atendendo aos ditames da Lei Federal n° 14.133/21 mediante a sua
coordenacdo objetivando a preparacdo e a reciclagem de agentes por aquelas
mantidas.

Art. 11. O Secretario de Seguranca Publica e Controle Urbano, juntamente com o
Comandante e o Coordenador do Centro de Formacéo da Guarda Civil Municipal de
Carapicuiba, poderdo estabelecer normas complementares, visando disciplinar
condicOes gerais de funcionamento do Centro de Formacéo.

Art. 12. As despesas com a execucdo do presente Decreto correrdo por conta de
verba orcamentaria propria, suplementada se necessario.

Art. 13. Este Decreto Municipal entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, em especial o Decreto n® 5.411, de 5 de marco de 2025

Municipio de Carapicuiba, 5 de dezembro de 2025.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito

Registrada no livro proprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e
publicado no site do Municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

PA 35005/25
Avenida Santa Terezinha, 40, Vila Caldas, Carapicuiba/SP, CEP 06310-010 — CNPJ/MF n° 44.892.693/0001-40 — Fone: 4164-2070



