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LEI N° 4.158, DE 23 DE ABRIL DE 2025.
(Projeto de Lei n°® 3.424/2025 do Poder Executivo)

"Altera dispositivo da Lei n° 3.977, de 17 de
agosto de 2023, que dispoée sobre o Plano
de Cargos, Carreira, Vencimentos e
Organizagcdo da Guarda Civil Municipal de

Carapicuiba, e da outras providéncias.”

JOSE ROBERTO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigcbes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de
Carapicuiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica acrescido o artigo 86-A na Lei n°® 3.977, de 17 de agosto de 2023, com a
seguinte redacéo:
‘Art. 86-A. A nomeagdo aos cargos de Oficiais da Guarda Municipal de
Carapicuiba, conforme os percentuais descritos no artigo 80 desta Lei, podera
excepcionalmente ocorrer em comissédo, até que haja Guardas Municipais
aptos dentro dos requisitos previstos na Lei, para ocupar os cargos de forma
efetiva.
§1° A escolha dos Guardas Municipais para preencherem o0s cargos de
Inspetor, Subinspetor e Classe Distinta em comissdo, durante a vacancia dos
cargos efetivos, sera precedida de indicagdo do Comandante da Guarda
Municipal ao Secretario de Seguranca, que sera responsavel pelas
nomeacgées.
§2° No caso de ndo haver Guardas Municipais aptos para preencherem o0s
cargos em definitivo, de acordo com a necessidade do servigco, as nomeagbes
e as exoneragobes de Guardas Municipais para 0s cargos em comissao poderéo

ocorrer a qualquer tempo, a critério do Secretario de Seguranga, de acordo
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com conveniéncia e oportunidade da Administragdo, dentro dos percentuais
previstos em Lei.

§3° Estando apto o Guarda Municipal a ascender no cargo que esteja ocupado
em comissdo, a nomeag¢do comissionada sera imediatamente revogada, e o
servidor apto sera promovido ao cargo vago, obedecidos os critérios

constantes desta Lei.”
Art. 2° Os demais dispositivos da referida Lei permanecem inalterados.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des

em contrario.

Municipio de Carapicuiba, 23 de abril de 2025.

JOSE ROBERTO DA SILVA

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado

no site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA

Secretario de Assuntos Juridicos
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