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 LEI Nº 3.630, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019. 
(Projeto de Lei nº 2.581/2019, do Poder Executivo) 

 
“Dispõe sobre a abertura de Crédito 
Adicional Suplementar, e dá outras 
providências”. 

 

MARCO AURÉLIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Município de 

Carapicuíba, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, FAZ 
SABER que a Câmara Municipal de Carapicuíba aprovou e ele sanciona e 

promulga a seguinte Lei: 

Art. 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir na contabilidade municipal um 

Crédito Adicional Suplementar no montante de R$ 21.002.481,67 (Vinte e um 

milhões e dois mil e quatrocentos e oitenta e um reais e sessenta e sete 

centavos) suplementando as seguintes dotações abaixo: 
 
Órgão: 04 – SECRETARIA MUNIC. DE ASSUNTOS JURÍDICOS 
Unidade: 04.01 –  GABINETE DO SECRETÁRIO 
Func.Progr.: 10.301.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica                 R$ 1.651,87 
 
Órgão: 06 – SEC. MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Unidade: 06.01 – SECRETARIA ADMINISTRAÇÃO E ENCARGOS GERAIS  
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                    R$ 230.287,85 
Categ.Econ.: 3.1.90.03                       Pensões                          R$ 28.509,16 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                     R$ 1.040.123,64 
Func.Progr.: 10.301.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física                  R$ 80.087,14 
Func.Progr.: 04.122.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica               R$ 121.895,80 
 
Órgão: 07 SECEL-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 
Unidade:   07.02 SECEL-FUNDO DE ASSIST. AO ESPORTE – FAE 
Func.Progr.: 10.301.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física                    R$ 17.775,24 
 
Órgão:         08 –SECR. MUNICIPAL  DE EDUCAÇÃO 
Unidade:     08.02  EDUCAÇÃO INFANTIL  
Func.Progr: . 12.365.0002.2021 MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL - EMEI  
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                     R$ 4.380.000,00 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                 R$ 1.130.000,00 
Func.Progr.: 12.365.0027.2023 MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL - FUNDEB 60% 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Venc. E Vantagens Fixas -Pessoal                     R$ 2.500.000,00 
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Func.Progr.: 12.365.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica            R$ 46.000,00 
Unidade:  08.03 – ENSINO FUNDAMENTAL 
Func.Progr 12.361.0006.2016  CONSTRUÇÃO, REFORMA, ADAPTAÇÃO, CONSERVAÇÃO E 
AMPLIAÇÃO 
Categ.Econ:  4.4.9.0.51       Obras e Instalações                                                            R$ 400.000,00 
Func.Progr: . 12.361.0002.2027 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                    R$ 375.000,00 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                     R$ 1.163.000,00 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física                  R$ 75.000,00 
Categ.Econ:   3.1.90.94                  Indenizações Trabalhistas                                       R$ 200.000,00 
Func.Progr.: 12.361.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica               R$ 167.900,00 
 
Órgão: 09 SEMO-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 
Unidade:   09.01 SEMO-OBRAS PÚBLICAS 
Func.Progr.: 10.301.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física                    R$ 77.820,44 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                      R$ 20.259,14 
 
Órgão 13 SSMP-SEC. MUNIC. DE SAÚDE E MEDICINA PREVENTIVA 
Unidade:   13.02 SSMP-FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – FMS 
Func.Progr.: 10.305.0020.2055 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E AMBIENTAL 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                        R$ 744.678,71 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                    R$ 160.291,37 
Func.Progr    10.302.0019.2047  MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                     R$ 1.271.673,85 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                    R$ 185.776,22 
Func.Progr    10.302.0019.2050  MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                     R$ 3.830.128,27 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                    R$ 523.434,75 
Func.Progr    10.302.0019.2048  SAMU - SERVIÇO DE ATEDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                        R$ 193.267,98 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                   R$ 33.589,89 
Func.Progr.: 10.301.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica              R$ 467.523,44 
Func.Progr    10.302.0019.2049  CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS – CEO 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal               R$ 6.356,90 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física                 R$ 155.964,35 
Func.Progr.: 10.301.0018.2046  SAÚDE DA FAMILIA 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                        R$ 182.407,32 
 
Órgão 14 – SEC. MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO 
Unidade: 14.02 – FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física               R$ 5.000,00 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                               R$ 16.538,86 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                     R$ 88.826,85 
 
Órgão 15 – SASC- SECR. MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 
Unidade:        15.02- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Func.Progr    08.244.0024.2059 CREAS / POP / CREVIM / CDI 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                  R$ 229.238,48 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                             R$ 41.692,94 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física           R$ 37.797,54 
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Func.Progr.:  08.244.0022.2060  CRAS / CATIC 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                             R$ 102.023,80 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                  R$ 498.573,71 
Func.Progr.: 04.122.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica         R$ 6.337,20 
 
 
Órgão 16 – SEC. MUNIC. DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 
Unidade:        16.01 – GABINETE DO SECRETÁRIO 
Func.Progr.: 04.122.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica          R$ 8.614,40 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                              R$ 56.410,40 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física            R$ 49.136,68 
 
Órgão:      17 - SECULT-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 
Unidade:  17.01 - SECULT-GABINETE DO SECRETÁRIO 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física             R$ 12.432,42 
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NIOS 
Unidade:  21.01 SMPEC-SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS E CONVÊNIOS  
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física             R$ 36.938,56 
 
Órgão:        22 – SECRETARIA MUNIC. DE INFRAESTRUTURA URBANA 
Unidade:     22.01 –  SIU- SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física             R$ 2.516,50 
 
 
Art. 2º Constituem recursos para atender as suplementações de que tratam o 

artigo anterior, no valor de R$ 21.002.481,67 (Vinte e um milhões e dois mil e 

quatrocentos e oitenta e um reais e sessenta e sete centavos) a anulação 

parcial das seguintes dotações abaixo discriminadas: 
 
Órgão:        02 – GABINETE DO PREFEITO 
Unidade:     02.01    GABINETE DO PREFEITO  
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                            R$ 32.593,31 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                 R$ 208.935,46 
Func.Progr.: 10.301.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica       R$ 11.369,12 
Func.Progr.: 08.243.0016.2007  CMDCA - CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE 
Categ.Econ.: 3.3.50.43    Subvenções Sociais                                                     R$ 500.000,00 
 
Órgão: 03 SEGOV-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
Unidade:   03.01 SEGOV-GABINETE DO SECRETÁRIO 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                            R$ 96.686,61 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                 R$ 384.906,96 
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Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física            R$ 49.588,38 
 
Órgão: 04 – SECRETARIA MUNIC. DE ASSUNTOS JURÍDICOS 
Unidade: 04.01 –  GABINETE DO SECRETARIO 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal       R$ 429.167,28 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                            R$ 43.804,94 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física          R$ 2.064,80 
 
 
Órgão:         05 – SECRETARIA MUNIC. DE A FAZENDA 
Unidade:      05.01- GABINETE DO SECRETARIO- SEFAZ 
Func.Progr.: 10.301.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica               R$ 17.804,00 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                   R$ 36.798,63 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                        R$ 241.781,51 
Categ.Econ:  3.3.9.0.30              Material De Consumo                                                  R$ 60.000,00 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica               R$ 100.000,00 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física                 R$ 31.197,90 
Func.Progr.: 28.843.0009.0002  SENTENÇAS TRABALHISTAS E CÍVEIS DE PEQUENO 
VALOR 
Categ.Econ:  3.2.9.0.91       Sentenças Judiciais                                                            R$ 500.000,00 
Func.Progr    15.451.0006.2011 MANUTENÇÃO DA INFRAESTRUTURA DA CIDADE 
Categ.Econ:  4.4.9.0.51       Obras e Instalações                                                            R$ 270.000,00 
Func.Progr.: 04.122.0002.2009  DESPESAS BANCÁRIAS 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica               R$ 200.000,00 
 
Órgão: 06 – SEC. MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Unidade: 06.01 – SECRETARIA ADMINISTRAÇÃO E ENCARGOS GERAIS  
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.01    Aposentadorias e Reformas              R$ 11.977,39 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica               R$ 500.000,00 
 
Órgão: 07 SECEL-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 
Unidade:   07.02 SECEL-FUNDO DE ASSIST. AO ESPORTE – FAE 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                     R$ 266.853,81 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                 R$ 32.340,45 
Func.Progr.: 04.122.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica             R$ 32.538,53 
 
Órgão:         08 –SECR. MUNICIPAL  DE EDUCAÇÃO 
Unidade:     08.02  EDUCAÇÃO INFANTIL  
Func.Progr: . 12.365.0002.2021 MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL - EMEI  
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                   R$ 230.000,00 
Categ.Econ.: 3.3.90.34 – Outras Despesas De Pessoal Decor. De Contratos De Terc.  R$ 400.000,00 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física             R$ 36.900,00 
Func.Progr.: 12.365.0027.2023 MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL - FUNDEB 60% 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                              R$ 1.000.000,00 
Func.Progr.: 12.365.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica            R$ 670.000,00 
Unidade:      08.03 – ENSINO FUNDAMENTAL 
Func.Progr.: 12.366.0002.2034  EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                             R$ 4.488,92 
Func.Progr: . 12.361.0002.2027 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                 R$ 575.000,00 
Categ.Econ:   3.1.90.94                  Indenizações Trabalhistas                                R$ 92.000,00 
Func.Progr.: 12.361.0027.2028  MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 60% 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                           R$ 500.000,00 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                 R$ 1.000.000,00 
Func.Progr.:  12.366.0002.2013  APERFEIÇOAMENTO E CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES. 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39   Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica             R$ 110.000,00 
Func.Progr.: 12.361.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica        R$ 2.533.000,00 
 
 
 
Órgão: 09 SEMO-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 
Unidade:   09.01 SEMO-OBRAS PÚBLICAS 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                  R$ 239.736,05 
Func.Progr.: 04.122.0002.2035 COLETA, TRATAMENTO E DESTINAÇÃO DE RESÍDUOS 
ESPECIAIS E DOMICILIAR 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                 R$ 24.065,38 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                     R$ 129.770,86 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica            R$ 900.000,00 
Func.Progr.: 10.301.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica             R$ 39.329,91 
Func.Progr.: 15.451.0006.2038 PAVIMENTAÇÃO, RECAPEAMENTO E OBRAS 
COMPLEMENTARES DE VIAS URBANAS 
Categ.Econ:  4.4.9.0.51       Obras e Instalações                                                         R$ 100.000,00 
 
Órgão: 10 SSM-SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS MUNICIPAIS 
Unidade: 10.01 SSM-VIAS, LOGRADOUROS, PARQUES E JARDINS – SEMSEM 
Func.Progr.: 10.301.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica             R$ 55.261,71 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                  R$ 78.789,80 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal             R$ 421.838,98 
 
Órgão: 12 SDUH-SECRETARIA MUN. DE DESENVOLVIMENTO URBANO 
Unidade:  12.01 SDUH-GABINETE DO SECRETÁRIO1 
Func.Progr.: 10.301.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica              R$ 19.513,40 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                   R$ 31.609,83 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                        R$ 289.794,23 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física                   R$ 58.762,65 
 
Órgão: 13 SSMP-SEC. MUNIC. DE SAÚDE E MEDICINA PREVENTIVA 
Unidade:   13.02 SSMP-FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – FMS 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                            R$ 761.937,68 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                 R$ 865.546,22 
Func.Progr.: 10.304.0020.2054  VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                 R$ 147.179,22 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                            R$ 11.362,68 
Func.Progr    10.301.0018.2043  MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO BÁSICA 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                 R$ 1.308.804,77 
 
Órgão: 14 – SEC. MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO 
 Unidade: 14.02 – FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
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Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal      R$ 49.666,12 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                           R$ 27.874,25 
Categ.Econ:  3.3.9.0.30              Material De Consumo                                         R$ 5.000,00 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física         R$ 11.696,68 
 
Órgão: 15 – SASC- SECR. MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 
Unidade:        15.02- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal              R$ 746.449,16 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                         R$ 167.577,37 
Func.Progr.:  08.244.0022.2061 PROGRAMAS SOCIAS – PSB 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal              R$ 30.879,74 
 
Órgão: 16 – SEC. MUNIC. DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 
Unidade:        16.01 – GABINETE DO SECRETÁRIO 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal               R$ 91.769,16 
 
Órgão:      17 - SECULT-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 
Unidade:  17.01 - SECULT-GABINETE DO SECRETÁRIO 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal              R$ 242.253,96 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                          R$ 41.463,37 
Func.Progr.: 04.122.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica       R$ 3.927,89 
 
 
Órgão: 18-  SESEG-SECRETARIA MUN. DE SEGURANÇA E CONTROLE URBANO 
Unidade: 18.01 SESEG-GABINETE DO SECRETÁRIO 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal     R$ 386.589,22 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                 R$ 37.445,82 
Func.Progr.:  06.181.0002.2077 GUARDA MUNICIPAL 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                  R$ 13.862,05 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal      R$ 319.109,95 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física    R$ 31.779,42 
 
Órgão: 19 – SECR. MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO ECON. SOCIAL E TRABALHO 
Unidade: 19.01- GABINETE DO SECRETÁRIO 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                      R$ 48.653,45 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal           R$ 366.926,15 
Func.Progr.: 10.301.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica     R$ 14.724,89 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física       R$ 21.226,42 
 
Órgão:   20 - SEREC-SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA E RENDAS 
Unidade: 20.01 - SEREC-GABINETE DO SECRETÁRIO 
Func.Progr.: 04.122.0002.2078 BOLSA AUXÍLIO, ESTÁGIO E FRENTE DE TRABALHO 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física           R$ 26.232,26 
Func.Progr.: 04.122.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica         R$ 30.801,97 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                   R$ 723.442,32 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                              R$ 81.940,89 
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Órgão: 21 SMPEC-SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS E CONVÊNIOS 
Unidade:  21.01 SMPEC-SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS E CONVÊNIOS  
Func.Progr.: 10.301.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica            R$ 13.652,93 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.13                Obrigações Patronais.                                 R$ 34.930,15 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                      R$ 452.187,86 
Categ.Econ:   3.3.9.0.36        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Física                R$ 160.000,00 
 
Órgão:        22 – SECRETARIA MUNIC. DE INFRAESTRUTURA URBANA 
Unidade:     22.01 –  SIU- SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA 
Func.Progr.: 04.122.0002.2002  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
Categ.Econ.: 3.1.90.11 – Vencimentos E Vantagens Fixas –Pessoal                        R$ 106.063,20 
Func.Progr.: 10.301.0003.2003 BENEFÍCIOS DIVERSOS AOS SERVIDORES 
Categ.Econ:   3.3.9.0.39        Outros Serviços De Terceiros- Pessoa Jurídica               R$ 19.253,65 
 
 
Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário. 

 

Município de Carapicuíba, 12 de dezembro de 2019. 
 
 
 
 
 
 

MARCO AURÉLIO DOS SANTOS NEVES 
MARCOS NEVES 

Prefeito 
 

Registrada no livro próprio na Secretaria de Assuntos Jurídicos, nesta data, e 

publicado no site do município no endereço: www.carapicuiba.sp.gov.br. 

 

 

 

 

RICARDO MARTINELLI DE PAULA 
Secretário Adjunto de Assuntos Jurídicos 

Respondendo Interinamente 


