
 
 

 
CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2025 

CHAMAMENTO 55 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL 

 
Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2025, conforme relação de nomes e cargos abaixo, ficam 

convocados para apresentarem-se nos dias 02, 03 E 04 DE SETEMBRO DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame 
Médico Admissional, na Secretaria de Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, 
Carapicuíba/SP. O não comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do 
Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência. 

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, com o objetivo 
de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a publicação em Diário Oficial com a 
conclusão de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”.  

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, avaliações ou 
pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer 
e determinar a aptidão ou não do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou 
pareceres de especialistas, que se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e servirão como 
elementos subsidiários à inspeção médica para fins de ingresso para a constatação de inexistência de patologias não 
alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o prontuário do candidato junto ao SESMT. 

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento de identidade 
oficial com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as 
recomendações do Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha de Vacinas (disponível em 
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos os gêneros é recomendável a atualização das 
seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano 
(Dupla Adulto – dT), Contra a Febre Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o 
Preenchimento do Formulário de Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de 
informações essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, hábitos de 
vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar. 

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, desde que as 
atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. Será inapto da lista de deficientes 
o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de 
classificação geral de aprovados. 

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses 
antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao 
código correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência. 

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, ou caso não entregue os exames 
complementares solicitados, no 
prazo estabelecido. 

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional mediante 
publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do 
candidato acompanhar o andamento e atualizações. As decisões do Serviço Médico indicado pela Prefeitura do 
Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório para efeito de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e 
a ampla defesa do candidato. 

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional disporá de 2 
(dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. O recurso deverá ser 
individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o número do 
concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da 
Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP. 

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação no endereço 
eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo o candidato apresentar-se à 

Prefeitura do Município de Carapicuíba no prazo estabelecido. 
O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de exame médico 

admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado automaticamente. 
 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO 

12403 LILIANE DE HOLANDA PAIXÃO 00004531461398 37º 

10408 MONIQUE CAVALCANTI DE SOUZA 00000048572859 38º 

10998 PRISCILA SUELEN PASSOS DIAS 00000409413094 39º 

10018 VILMA LUCIA DALTRO DOS SANTOS 00000678215029 40º 

10787 ELIANE MARIA DE SOUZA 00000308184877 41º 

10612 SUZIE CARLA JORGE 00000023211349 42º 

10580 CAROLINA PEREIRA TEIXEIRA 00000057437520 43º 

12274 ANA PAULA DE OLIVEIRA 00000496807262 44º 

10730 ROSIANE FÁTIMA DE CAMPOS HERRERIAS 00000303693009 45º 

10917 NEILANE FIGUEIRA SANTOS 00000430089090 46º 

10210 BRENDA KAROLYNE GOMES SANTOS 00000585639735 47º 

10401 IZY KÉDLA SOUSA SILVA NASCIMENTO 00000628495390 48º 

    

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
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TÉCNICO DE ENFERMAGEM PSF 

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO 

11343 CARLOS ANDRES RODRIGUES CAZOLA LABRA 00000560258690 43º 

12355 PAMELA CAROLINA DE LIMA 00000436351596 44º 

10727 SANDRA REGINA RODRIGUES RIBEIRO 00000143152750 45º 

10283 JESSICA MARIANO SILVA 00000034685670 46º 

10075 LARISSE MARTINS OLIVEIRA DA SILVA 00000379091197 47º 

12581 SUELY OLIVEIRA DOS SANTOS 00000032441965 48º 

10042 INAIARA APARECIDA LEITE 00000335825527 49º 

12846 MARINILDE DA CONCEIÇÃO 00000027201669 50º 

 
Carapicuíba, 28 de agosto de 2026. 

 

JOSE ROBERTO DA SILVA 

Prefeito Municipal 


