
CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2026
CHAMAMENTO 08 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os  aprovados,  do  Concurso  Público  n.º  01/2026,  conforme  relação  de  nomes  e  cargos  abaixo,  ficam  convocados  para 
apresentarem-se nos dias  16,17 E 20 DE JULHO DE 2026 das 08h00 as 15h00,  para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP.  O não comparecimento ao exame médico admissional, 
nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência, conforme abaixo:

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL
INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

14287 EMIERI OTÁVIO DE SOUZA LEMOS 00000475371963 1º PCD

13121 CARLOS MAGNO MARTINS SILVA 00000047779256 3º CERS

10235 MAYARA DA CONCEICAO 00000487557761 5º

10291 ALEXANDRA GOMES 00000544658048 6º

OPERADOR DE MÁQUINAS
INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

13552 MARCIO GODOI DE LIMA 00000010844241 1º

13529 WAGNER DA SILVA 00000197246060 2º

19898 ALAN DA SILVA DE LIMA 00000383896137 3º

13827 LUCAS HENRIQUE MARTINS SOARES 00000535808069 4º

16565 ELIAS MOREIRA GOMES CHAVIER 00000411202935 5º

Os  aprovados,  do  Concurso  Público  n.º  01/2026,  conforme  relação  de  nomes  e  cargos  abaixo,  ficam  convocados  para 
apresentarem-se nos dias  21, 22 E 23 DE JULHO DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP.  O não comparecimento ao exame médico admissional, 
nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência, conforme abaixo:

AUXILIAR DE CLASSE
INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

18846 ELISANGELA PAULA CRUZ DE JESUS 00025779560889 6º PCD

16963 JOSE GABRIEL PRADO SALES 00053918227855 10º CERS

13126 CARLOS MAGNO MARTINS SILVA 00000047779256 11º CERS

16935 EVELYN DOS SANTOS DE MACENA 00000556871042 49º

12094 MARILZA CARDOSO DOS SANTOS BARRETO 00000504275987 50º

10100 FRANCISCA ROSIMEIRE SILVA 00000524324396 51º

17187 ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS OLIVEIRA 00000561624719 52º

10233 LAVÍNIA MUNIZ DE OLIVEIRA 00000683230062 53º

13312 TAMIRIS PAULA SANTOS DIAS 00000590854689 54º

11653 ALINE NASCIMENTO 00000584183574 55º

12285 CAMILA ROCHA DA SILVA 00000540656021 56º

12473 CARLA CRISTINA PORTELLA 00000292068049 57º

17712 ESTHER FERREIRA DOS SANTOS PRATES 00000250685802 58º

16045 MARLI SERAFIM DOS ANJOS 00000229343788 59º

10431 ANDREIA SACOMAN 00000345559083 61º

12045 REGIANE DA SILVA 00000416770599 62º

18576 VIVIANE DA SILVA BORTOLATO AMARO 00000471851383 63º

16819 THAIS GOMES DA SILVA 00000435066547 64º



11276 NICHOLAS YUKI FERNANDES SANTOS 00000530291678 65º

15821 NADINE MARIA DA SILVA NASCIMENTO 00000559382728 66º

10564 CIBELE ARAGÃO DA SILVA 00000387623784 67º

16097 GILVANE ALVES DE JESUS 00000586283961 68º

10527 JULIANA BATISTA DA SILVA 00000502925942 69º

19517 MICHELE APARECIDA PEREIRA 00000469818426 70º

Os  aprovados,  do  Concurso  Público  n.º  01/2026,  conforme  relação  de  nomes  e  cargos  abaixo,  ficam  convocados  para 
apresentarem-se nos dias  24, 27 E 28 DE JULHO DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP.  O não comparecimento ao exame médico admissional, 
nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência, conforme abaixo:

AUXILIAR DE CLASSE
INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

18971 WELLINGTON TEIXEIRA DA SILVA 00000491635862 13º CERS

15977 OZANA DIAS DE SOUZA SILVA 00000342121996 14º CERS 

12112 MARIA ILMA JACINTO ALVES 00000377963100 15º CERS

17864 ANA PAULA MÉLO DA SILVA 00000676394796 71º

12597 ALANA SOUSA DA SILVA 00000354823206 72º

14610 CAMILA FERREIRA GARCIA 00000435851780 73º

16704 ANA KAROLINA SOUZA DA SILVA 00007596599311 74º

15957 RAIANY KELLY DOS SANTOS CANDIDO 00000555378214 75º

15185 DULCINEIDE PENNA ARAGÃO 00000229248056 76º

11857 SIMEIA VIEIRA DA SILVA 00000294290825 77º

19780 ANTONIO DE JESUS LOURENÇO DA COSTA 00002417481287 78º

10174 CRISTIANE RODRIGUES PEREIRA 00000340588056 79º

18518 INGRID APARECIDA ROCHA DOS SANTOS 00000049393621 80º

13740 JENIFER DE ALMEIDA SANTOS 00000483053107 81º

10666 WANESSA SOARES SILVA 00000532328954 82º

18985 JÚLIA MENEZES FAITA 00000396748806 84º

18878 ROSE MACEDO DE JESUS ROSA 00000305139010 85º

11158 ARNALDO DA SILVA COTRIM 00000275992275 86º

11467 MARIA VIRGENS 00000042528039 87º

10948 WILSON PIRES DA SILVA 00000419166506 88º

17126 JOANA ABDIAS FACANHA RODRIGUES 00000698858645 89º

18206 RAISSA VITÓRIA 00000592397592 90º

10083 DEBORA OLIVEIRA PEREIRA 00000053460688 91º

12121 VERONICE AUGUSTO DE OLIVEIRA DONEGA 00000174646380 92º

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, com o objetivo de avaliar a 
aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou INAPTO 
ou AUSENTE”. 

Durante  a  realização  da  avaliação  médica  ocupacional,  outros  exames  complementares,  avaliações  ou  pareceres  de 
especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão ou não 
do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou pareceres de especialistas, que se fizerem necessários, 
correrão  às  expensas  do(a)  candidato(a)  e servirão  como elementos  subsidiários  à  inspeção  médica  para  fins  de  ingresso  para  a 
constatação de inexistência de patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o prontuário do 
candidato junto ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento de identidade oficial com 
fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do Ministério da 
Saúde,  disponíveis  na  Cartilha  de  Vacinas  (disponível  em  https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ).  Para  todos  os 
gêneros é recomendável a atualização das seguintes vacinas:  Contra Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra 
Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento 
do Formulário de Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informações essenciais sobre: 

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf


dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos  
de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, desde que as atribuições do 
cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, 
declarada na inscrição, não se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico,  expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses antes do 
término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da  
Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, ou caso não entregue os exames complementares solicitados,  
no
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional mediante publicação no Diário  
Oficial  no endereço eletrônico  www.carapicuiba.sp.gov.br,  sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o  andamento e 
atualizações. As decisões do Serviço Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório para efeito 
de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional disporá de 2 (dois) dias úteis 
para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente 
fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, pelo 
próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila  
Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por  meio do  Diário Oficial  de Carapicuíba,  publicação no endereço eletrônico 
www.carapicuiba.sp.gov.br,  e também por meio de telegrama, devendo o candidato apresentar-se à  Prefeitura do Município de 
Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de exame médico admissional e entrega  
de documentos prevista na convocação, será eliminado automaticamente.

Observação: CERS = Critérios Étnico Raciais e Socioeconômicos
                       PCD = Pessoa com Deficiência

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

http://www.carapicuiba.sp.gov.br/
http://www.carapicuiba.sp.gov.br/

