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ANEXO  I

DOCUMENTOS – CELEBRAÇÃO DO TERMO DE COLABORAÇÃO

01 Ofício de encaminhamento dos documentos da Celebração.

02 Plano de Trabalho

03 Ata de constituição da atual diretoria.

04

Relação nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com respectivo endereço 
residencial, número e órgão expedidor da carteira de identidade de registro no Cadastro 
de Pessoas Físicas – CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil – RFB de cada 
um deles.

05 Cópia autenticada do RG e CPF do representante legal e do responsável técnico pelo 
projeto ou atividade.

06 Cópia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (três) meses, do representante 
legal da OSC e do responsável técnico pelo projeto ou atividade.

07 Publicação do Balanço Patrimonial da OSC, do exercício anterior.

08 Demais demonstrações contábeis e financeiras da OSC, acompanhadas do balancete 
analítico acumulado do exercício.

09 Certidão expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade – CRC, comprovando a 
habilitação profissional dos responsáveis por balanços e demonstrações contábeis.

10 Comprovante de inscrição nos conselhos municipais das áreas correspondentes de 
atuação.

11 Prova de propriedade ou posse legítima do imóvel.

12 Comprovação de que a organização da sociedade civil funciona no endereço por ela 
declarado, podendo ser realizado por meio de conta de consumo, salvo as referentes a 
telefonia móvel.

13 Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiro – AVCB.

14 Certidão Conjunta Negativa de Débitos relativos aos tributos Federais e à Dívida Ativa 
da União em conjunta aos Débitos Previdenciários.

15 Certidão Negativa de Tributos Estaduais ou declaração de que não possui inscrição 
estadual.

16 Certidão Negativa de Tributos Municipais.

17 Certidão de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Serviço.

18 Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas.

19 Declaração de ausencia de Nepotismo

20

Declaração de que a OSC não está impedida de celebrar qualquer modalidade de 
parceria com órgãos públicos e que, portanto, não se submete às vedações previstas no 
art. 39 da Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014 e alterações. (EN02)

21

Declaração atualizada de que não haverá contratação ou remuneração a qualquer título, 
pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado público, inclusive 
aquele que exerça cargo em comissão ou função de confiança de órgão ou entidade da 
Administração Pública celebrante, bem como seus respectivos cônjuges, companheiros 
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade. (EN03)
Declaração, sob as penas da lei, de que não emprega menor de dezoito anos em 
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22 trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos, salvo 
na condição de aprendiz. (EN04)

23 Declaração de promessa de transferência de propriedade, quando o plano de trabalho 
prevê aquisições de bens permanentes. (EN05)

24

Declaração atualizada acerca da existência ou não no quadro diretivo da OSC de 
agentes políticos de Poder, de membros do Ministério Público ou de dirigente de órgão 
ou entidade da Administração Pública celebrante, bem como seus respectivos cônjuges, 
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por 
afinidade. (EN06)

25 Declaração de compatibilidade de carga horária, quando aplicável. (EN07)

26 Certificado CEBAS

 

                                            


